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Meppel, 16 april 2026

Aan: medewerkers VOMEO en Promes

Voorgenomen bestuurlijke fusie

Beste collega’s,

Zoals jullie weten, werken Promes en VOMEO toe naar een voorgenomen bestuurlijke fusie

per 1januari 2027. Met deze stap willen we ons onderwijs in Meppel en omgeving verder ver-
sterken, zodat kinderen van 4 tot 20 jaar nog beter de ruimte krijgen om zich te ontwikkelen in
een betekenisvolle, kleurrijke en kansrijke leeromgeving.

De fusie biedt meerwaarde voor ons onderwijs. We kunnen dan als po, vo en gespecialiseerd
onderwijs duurzaam samenwerken aan doorgaande leerlijnen, inclusiever onderwijs en een rij-
kere leeromgeving. Ook ontstaat er een meer toekomstbestendige organisatie met meer slag-
kracht, minder kwetsbaarheid en meer ontwikkel- en loopbaanmogelijkheden voor onze mede-
werkers. Wat voorop staat is dat onze leerlingen zo meer en betere kansen krijgen en daar
doen we het voor.

Wat betekent deze fusie voor jou
Op dit moment is het belangrijk om te weten dat met de voorgenomen fusie:
iedereen zijn rechtspositie houdt en er geen sprake is van verplichte mobiliteit;
de dagelijkse praktijk op school of het kindcentrum doorgaat zoals nu;
iedere school en ieder kindcentrum de eigen naam, identiteit en onderwijsaanbod behoudt.

Tegelijkertijd brengt het op termijn ook veranderingen met zich mee, zoals een nieuwe organi-
satienaam en het op elkaar afstemmen van enkele systemen en beleid.

Welke stappen zijn er al gezet?

Achter de schermen zijn er de afgelopen tijd al veel formele en informele stappen gezet. Er zijn
verschillende onderzoeken uitgevoerd, zoals het Meerwaardeonderzoek. Ook de concept fusie-
effectrapportage (FER) is nu klaar. In deze verplichte rapportage staat waarom we willen fuse-
ren, welke alternatieven zijn onderzocht en wat de gevolgen zijn voor leerlingen, ouders, mede-
werkers en de organisatie. Daarnaast zijn diverse werkgroepen alvast aan de slag gegaan om te
kijken naar waar we elkaar kunnen vinden en hoe we straks kunnen samenwerken. Deze werk-
groepen bestaan uiteraard uit collega’s van Promes en VOMEO.

Welke stappen worden er de komende weken gezet?

De komende periode wordt de FER besproken met onder meer onze raden van toezicht, ge-
meenschappelijke medezeggenschapsraden en gemeenten. Ook ouders worden komende week
geinformeerd over de voorgenomen bestuurlijke fusie. Dit is een stap die hoort bij het samen-
stellen van de FER.

Meer informatie volgt

De komende tijd houden we jullie op de hoogte. We verwachten in de maand mei een eerste
update te kunnen geven. We informeren jullie dan online, via jullie directeuren en leidinggeven-
den én we bezoeken alle scholen en kindcentra voor de zomervakantie. Zijn er tot aan die tijd al
vragen, stel ze dan gerust.

Met deze beoogde fusie bouwen we graag samen met jullie verder aan sterk, kleurrijk en kans-
rijk onderwijs voor ieder kind in Meppel en omgeving. Voor de leerling van vandaag en de we-
reld van morgen.

Hartelijke groet,

Peter en Niels



